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SMERNICA O TVORBE A POUZITiIi SOCIALNEHO FONDU OBCE AKO ZAMESTNAVATELA

Starosta obce Hazin v sulade s ustanovenim §13 odsek 4 pismena b), e) zakona SNR €. 369/1990
Zb. 0 obecnom zriadeni V zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,zdkon o obecnom zriadeni*) @j

w

v stlade s ustanovenim §7 odsek 4 zakona ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a
doplneni zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov, V zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,, zdkon o socidalnom fonde ) vydava vnutorny predpis riadenia obce
¢islo /2021
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SMERNICA
O TVORBE A POUZITI SOCIALNEHO FONDU
OBCE HAZIN AKO ZAMESTNAVATELA

Clanok 1
Predmet tpravy

Smernica o tvorbe a pouziti socidlneho fondu obce Hazin ako zamestnavatela (d’alej aj
., smernica o tvorbe a pouziti socidlneho fondu obce ako zamestnavatela®, , Smernica*
vo vSetkych gramatickych tvaroch) ako jeden zo zékladnych vnutornych predpisov obce
v oblasti personalnych vztahov —auctovnictva upravuje vySku pridelov tvoriacich
prijmovu Cast’ socialneho fondu obce Hazin (d’alej aj ,,0bec* vo vSetkych gramatickych
tvaroch) ako zamestnavatela a podmienky pouzitia socidlneho fondu na prispevky pre
zamestnancov obce a d’alSie opravnené osoby.

Clanok 2
Zakladné ustanovenia pre tvorbu a pouZzitie socialneho fondu obce

Obec Hazin ako zamestnavatel je povinnou osobou tvorit a pouzivat' socialny fond
v sulade s ustanoveniami aktudlnej Kolektivnej zmluvy vyssieho stupiia.’

Spravcom socialneho fondu je obec Hazin ako zamestnavatel’.

Socialny fond je nastrojom obce ako zamestnavatela na plnenie wloh v oblasti
starostlivosti o zamestnancov obce. Obec ako zamestnavatel' poskytne zamestnancom
obce prispevok zo socialneho fondu® za podmienok upravenych touto Smernicou.

Obec ako zamestnavatel’ moZe prispevok zo socialneho fondu poskytnut’ aj:*
a) rodinnému prislusnikovi zamestnanca (manzel, manzelka nezaopatrené deti
zamestnanca obce),

! zékon o socialnom fonde

? Kolektivna zmluva vysSieho stupiia pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmefiovani postupujii podl’a zdkona ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme

% §7 odsek 1 zakona o socidlnom fonde

* §7 odsek 2 zékona o socialnom fonde
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b) poberatel'ovi starobného ddéchodku, predGasného starobného doéchodku, alebo
invalidného dochodku, ktorého obec ako zamestnavatel zamestnavala v pracovnom
pomere ku ditu odchodu do starobného déchodku, predcasného starobného doéchodku,
alebo invalidného déchodku.

Pre ucely tvorby socialneho fondu a pouzitia socialneho fondu sa ako zamestnanec obce
Hazin v pracovnom pomere posudzuije aj starosta obce Hazin.

Na prispevok zo socidlneho fondu, s vynimkou prispevku na stravovanie zamestnancov,
nie je pravny narok.

Rozhodovanie o poskytnuti prispevku zo socialneho fondu nie je rozhodovanim podla
ustanoveni osobitného predpisu.’

U obce ako zamestnavatel'a nepOsobi odborova organizacia, zamestnanecka rada ani
zamestnanecky dovernik.

Smernica otvorbe apouziti socialneho fondu obce ako zamestnavatela upravuje
podmienky pouzitia socidlneho fondu na prispevky pre zamestnancov obce V nadvéznosti
a v stlade s ustanoveniami osobitnych predpisov’ aj v stilade s ustanoveniami vnitornych
predpisov riadenia obce, najma:

a) Zasadami hospodarenia a nakladania s finanénymi prostriedkami obce,

b) Smernicou pre finan¢né riadenie a finan¢na kontrolu v obci,

c) Smernicou pre vedenie Gctovnictva obce,

d) Pracovnym poriadkom zamestnancov obce,

e) Registratirnym poriadkom obecného tradu obce.

Clanok 3
Tvorba socialneho fondu

Socialny fond je tvoreny ako thrn:

a) povinného pridelu vo vyske 1 % zo zakladu, ktorym je stthrn hrubych platov
zuctovanych zamestnancom obce na vyplatu za prislusny kalendarny mesiac,

b) d’alsieho pridelu najmenej vo vysSke 0,05 % zo sthrnu hrubych platov zaétovanych
zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok,

c) dalSimi zdrojmi, ktorymi mézu byt dary, dotacie a prispevky poskytnuté obci ako
zamestnavatel'ovi do socialneho fondu.

> §1 odsek 3 zakona &. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a
primatorov miest

® zékon &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov

" najmé zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakona o socialnom fonde,
Kolektivna zmluva vyssieho stupiia pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmenovani postupuju podl'a zakona ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
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Clanok 4
Pouzitie socialneho fondu

Prispevok zo socialneho fondu na stravovanie poskytne obec ako zamestnavatel’ kazdému

zamestnancovi obce vo vySke €/ stravovacia poukazka / den:

a) prispevok na stravovanie poskytne obec zamestnancovi obce tak, ze z celkovej sumy
stravovacej poukazky odpogita okrem prispevku zamestnavatela® aj prispevok zo
socialneho fondu,

b) zamestnanec obce uhradi za stravovaciu poukdzku len tuhradu po odpocitani
uvedenych prispevkov,

C) podrobnosti postupu pri zabezpeeni stravovania zamestnancom obce upravuju
ustanovenia Smernice 0 zabezpecovani stravovania zamestnancom obce.

Clanok 5
Spolo¢né ustanovenia

Prostriedky socialneho fondu vedie obec ako zamestnavatel’ na osobitnom ucte.

O poskytnuti prispevkov zo socidlneho fondu rozhoduje starosta obce ako Statutarny
organ obce ako zamestndvatela, uktorého neposobi odborovd organizicia,
zamestnanecka rada ani zamestnanecky dovernik.

Smernica o tvorbe a pouziti socidlneho fondu obce Hazin je zavidzna pre vsetkych
zamestnancov obce Hazin.

Starosta obce oboznami vSetkych zamestnancov obce stouto  Smernicou o tvorbe
a pouziti socialneho fondu obce ako zamestnavatela najneskér v den jej Ucinnosti,
u novych zamestnancov obce najneskor v deti ich nastupu do zamestnania.

Starosta obce priebezne oboznami zamestnancov obce so zmenami tejto Smernice
0 tvorbe a pouziti socialneho fondu obce ako zamestnéavatel’a.

Pravo na ochranu osobnych tidajov a povinnosti obce pri ochrane osobnych tidajov ° nie
su ustanoveniami tejto Smernice 0 tvorbe a pouziti socidlneho fondu obce ako
zamestnavatela dotknuté.

Ustanovenia vnutornych predpisov riadenia obce o hospodareni a nakladani s finan¢nymi
prostriedkami obce, o kontrolnej ¢innosti vobci  ao financnej kontrole nie st
ustanoveniami tejto  Smernice o tvorbe a pouziti socidlneho fondu obce ako
zamestnavatela dotknuté.

Ustanovenia Kolektivnej zmluvy vysSieho stupfia pre zamestnavatelov, ktori pri

v

odmenovani postupuji podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych

8 §152 odsek 3 zékona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
% najmé zakon &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov
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zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme nie su ustanoveniami tejto Smernice
0 tvorbe a pouziti socidlneho fondu obce ako zamestnavatel'a dotknuté.

Smernica o tvorbe a pouziti socialneho fondu obce ako zamestnavatel'a je Kk dispozicii
vSetkym zamestnancom obce v elektronickej forme na elektronickom ulozisku obce
a v tlacenej forme u starostu obce.

Clanok 6
Zaverecné ustanovenia

Smernicu o tvorbe a pouziti socialneho fondu obce Hazin ako zamestnavatela vydava,
meni a dopliia starosta obce Hazin ako §tatutarny orgdn obce ako zamestnavatela,
U ktorého neposobi odborovd organizacia, zamestnaneckd rada ani zamestnanecky
dovernik.

Smernica o tvorbe a pouziti socialneho fondu obce Hazin ako zamestnavatela nadobuda
ucinnost’ dna 1. 1. 2022.

Ing. Marianna Simkova
starostka obce



